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Na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87108,86109,92110,

105/10,9011r,5112,16112,86112,726112,94113,152114,07117,68/18,98119,64120,15U22,
155123, 156123), Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u

osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 11212010,8212019,4312020,10012021), Pravilnika o kriterijima
zaizricarle pedago5kih mjera OfN 9412015) i Ku6nog reda Osnorme Skole ,,Silvije Strahimir
Kranjdevi6" Levanjska Varo5, na sjednici Uditeljskog vije6a Osnovne Skole ,,Silvije Strahimir
Kranjdevi6" Levanjska Varo5 (u daljnjem tekstu St ota; odrZanoj dana 18. rujna 2025. godine

doneseni su

KRITERI JI ZA VREDNOVANJE I OCJENJIVANJE VLADANJA
uinNrxl osNovNn Sroln ,,sILVIJE sTRAHIMIR KRAN.ldrvre"

LEVANJSKA VAROS

I. OPCE ODREDBE

itanak 1.

Ovim kriterijima propisuje se vrednovanje i ocjenjivanje vladanja udenika i udenica u OS

Silvij e Strahimir Kranj devi6, Levanj ska Varo5

Clanak2.
Vrednovanje vladanja udenika obuhvada sustavno prikupljanje podataka o pona5anju udenika i
postignutim kompetenc4amaprema unaprijed definiranim i prihva6enim nadinima, postupcima

i elementima.
Sastavnice su:

pradenje, sustavno uodavanje i biljeZenje zapaZanja o pona5anju udenika prema

prethodno utvrdenim elementima od strane razrednika, uditelja i strudnih suradnika;
provjeravanje i procjena napretka u pona5anju udenika i postignutoj razint kompetencija
na temelju pra6enja na sjednicama razrednih vije6a, Skolskih povjerenstava te

individualnim razgovorima s roditeljima i udenicima;

ocjenjivanje, odnosno pridavanje opisne vrijednosti uzorno, dobro, loie, rezultatima

pr acenj a udenikovo g pona5anj a prema sastavnicama ocj enj ivanj a vladanj a.
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II. NAdIN VREDNOVANJA

itarrut :.
Ovim se Pravilnikom reguliraju nadini pradenja, elementi praienja, redoslijed kompetencija i
odgovornosti pri izricanju ocjene izvladarla i izricanju pedago5kih mjera.

ilanak 4.

U Stoti su prihva6ena osnovna nadela medusobnog po5tovanja, jednakosti, nenasilja i
sigurnosti. Ona se odnose na pona5anje i medusobno uvaZavanje u svim vanjskim i unutarnjim
prostorima u kojima se odvija odgojno-obrazovni proces u Skoli, a takoder se odnose i na

ponaSanje u virtualnom svijetu.

Clanak 5.

Podaci o vladanju 6e se prikupljati i evidentirati iz zapisa unesenih u bilje5ke u e-Dnevniku i
pisanih zabilje5ki poput "Opisa situacije", a razrednik ie saznanja koja mu proslijede drugi
uditelji, strudna sluZba, ravnatelj i dr. osoblje Skole evidentirati na isti nadin.

ilanak 6.

Bilje5ke o vladanju udenika unosit 6e se u bilje5ku predmeta Sat razrednika u e-Dnevniku. Svi
dlanovi Razrednog vijeda mogu zapisati svoje opaske, kritike ili pohvale za svakog udenika u
razrednom odjelu. Bilje5ke sadrZe podatke o udeniku, mjesto i vrijeme dogadaja i opis
pona5anja. Bilje5ke treba voditi strudno, jasno i razumljivo i one ne smiju vrijedati ili etiketirati
udenika. U bilje5ku se unose i pozitivna i pohvalna ponaSanja udenika te se posebno pohvaljuju
udenici koji doprinose dobroj razrednoj atmosferi i pozitivnom ozradju u odjelu i Sko[ 1npr.
izabrani za udenika mjeseca, pohvaljeni, nagradeni).

U sludaju ozbiljnijih dogadaja koji ukljuduju elemente nasilnog postupanja prema osobama i
imovini, udenici ukljudeni u dogadaj i oni koji su dogadaju prisustvovali kao i nazodni uditelji
ili drugo osoblje Skole, ispunjavaju obrazac,,Opis situacije" i svojim potpisom jamde istinitost
iznesenih podataka u svojstvu sudionika ili svjedoka.
O zapisanim bilje5kama roditelje informira razrednik.

ilanak 7.

Ocjenjivanje vladanja obavljat 6e se mjesedno, na satovima razrednika. Na temelju bilje5ki i
zapaianja uditelja, strudnih suradnika te u razgovoru s udenicima, razrednik 6e predloZiti
vladanje za svakog udenika te ga unijeti u rubriku zatekuti mjesec. Pona5anje se ocjenjuje i u
skladu s pridrZavanj em razrednih pravila koja reguliraju pona5anje medu udenicima, a donose

se na podetku svake Skolske godine. Osim razrednih pravila udenici su duZni pridrZavati se

Kudnog reda Skole i ovih Kriterija. U proces vrednovanja poZeljno je ukljuditi i udenike odjela.



Uzorno Dobro LoSe

Ima barem jednu pozitivnu
bilje5ku i najvi5e jednu

negativnu zabilje5ku.

tri negativneIma do

zabiljeSke

Ima viSe od tri negativne
zabiljeSke.

Kriteriji za ocjenu vladanja na mjeseinoj razini:

Godi5nja ocjena vladanja formira se na osnovu mjesednih ocjena vladanja i izredenih
pedago5kih mjera:

Uzorno vladanje ima udenik zakojega vrijedi sljedede:

1. Udenik dijih je viSe od pola mjesednih ocjena vladanja uzomo.

2. Udenik redovito po5tuje Ku6ni red Skole te u cijelosti po5tuje Skolska i razredna pravila.

Udenik nema izredenu pedago5ku mjeru tijekom tekuie nastavne godine.

3. Uzorno vladanje iznimno moLe imati udenik kojemu je izredena pedago5ka mjera opomene,

aliuz uvjet daje preuzeo odgovomost i znadajno popravio pona5anje te mu je iztograzloga
pedagoSka mjera odlukom RV-a ukinuta.

Dobro vladanje ima udenik zakojega vrijedi sljedeie:

l. Udenik dijih je vi5e od pola mjesednih ocjena vladanja dobro.

2. Udenik povremeno ne po5tuje i krSi Ku6ni red Skole te Skolska i razrednapravila.

3. Udenik kojemu je izre(,ena pedago5ka mjera opomene, a koji nije preuzeo odgovomost za

svoje pona5anje i ponavlja pona5anje zbog kojeg je dobio navedenu pedago5ku mjeru.

4. Udeniku je tijekom nastavne godine izre(,enapedagoSka mjera ukora nakon dega je udenik

prihvatio odgovornost i popravio pona5anje zbog kojega mu je izre(,enamjera.

LoSe vladanje ima udenik zakojega vrijedi sljede6e:

l. Udenik dijih je vi5e od pola mjesednih ocjena vladanja lo5e.

2. Udenik udestalo ne po5tuje i krSi Ku6ni red Skole te Skolska i razredna pravila i /ili
povremeno tesko krsi pravila i norme Skole te time dovodi u opasnost sebe i druge.

3. LoSe vladanje ima udenik kojemu je izretetamjera ukora i strogog ukora nakon dega udenik

nije prihvatio odgovornost i nije popravio pona5anje zbog kojega mu je izre(ena mjera.

etanat< s.

Pedago5ke mjere zbog povreda duZnosti, neispunjavanja obveza i nasilnidkog pona5anja u

osnovnoj Skoli su: opomena, ukor, strogi ukor i preseljenje u drugu Skolu.

elanak 9.

Pedago5ke mjere donose se temeljem Pravilnika o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera i
ove Odluke, a na osnovu bilje5ki i napomena iz e-Dnevnika.

Tehina neprihvatljivog pona5anja uvjetuje ho6e li se opomena samo izreti kao upozorenje

udeniku nakon Sto je neprihvatljivo pona5anje upisano u bilje5ke e-Dnevnika sukladno



Pravilniku o kriterijimazarzricanje pedago5kih mjera ili 6e razrednik izredi udeniku pedagoSku

mjeru. U oba sludaja razrednik ie obavijestiti roditelja ipozvati ganarazgovor u Skolu.
Neprihvatljiva pona5anja na temelju kojih se izridu pedago5ke mjere iz Pravilnika o kriterijima
zaizricanje pedago5kih mjera dlanka l. stavka 5. ovisno o teZini dijele se na: lakSa, teZa, te5ka
i osobito te5ka.

Ctanat< tO.

Razrednik ima obvezu na podetku Skolske godine (na prvom satu razrednika) informirati
udenike o kriterijima za vrednovanje i ocjenjivanje vladanja udenika i kad se zato rtkaie potreba
tijekom nastavne godine.

elanak 1 1.

Roditelj ima pravo znati elemente ocjenjivanja, kao i nadine i postupke vrednovanja vladanja.
O nadinima i postupcima vrednovanja i ocjenjivanja vladanja roditelje informira razrednik na

roditelj skim sastancima i individualnim informativnim razgovorima.

Roditelji imaju pravo uputiti primjedbe, komentare i sugestije o vrednovanju vladanja udenika,

koje podnose uditelju, strudnoj sluZbi i/ili ravnatelju.

itanat tz.
Razrednik na temelju pisanih bilje5ki, mjesednog vrednovanja vladanja, sluZbene

dokumentacijeizapaLanja o udeniku, redovito informira roditelje o vladanju udenika, dogovara
i poduzima mjere za unapredivanje vladanja te vodi brigu o tome da roditelj pravovremeno

dobije informaciju koju ie i zbog dega ocjenu vladanja imati njegovo dijete na kraju Skolske

godine.

elanak 13.

Ako se na kraju obrazovnog razdoblja procijeni zna(ajan napredak udenika u pona5anju,

razrednik ili dlanovi ruzrednogvijeda na sjednici mogu predloZiti ukidanje izredene pedago5ke

mjere, a udenikovo vladanje se ocjenjuje vi5om ocjenom u skladu s pobolj5anjem i ovim

Pravilnikom 
elanak 14.

Aktivnosti u procesu vrednovanja napretka u ponaSanju udenika provode uditelji, razrednici i
strudni suradnici transparentno, javno i kontinuirano, po5tujudi udenikovu osobnost i daju6i

svakom udeniku priliku i poticaje zanapredovanje.

elanak 15.

Kriteriji za vrednovanje i ocjenjivanje vladanja udenika dostupni su udenicima i roditeljima na

mreZnoj stranici Skole.

etanat< tO.

Pona5anje udenika procjenjuje se u detiri kategorije:

odnos udenika prema nastavnom radu i udenju,

odnos udenika prema drugim udenicima,

odnos udenika prema uditeljima i ostalim djelatnicima,

odnos udenika prema imovini, druStvenom i prirodnom okruZenju te zdravstvenoj

za5titi.

I



etanat< tz.
Pojavnost pona5anja udenika procjenjuje se u terminimaredovito, povremeno i rijetko

etanat< tS.
Nadini, postupci i elementi vrednovanja vladanja udenika proizlaze iz Skolskog kurikuluma,
Pravilnika o kriterijimazaizricanje pedagoSkih mjera i Ku6nog reda Skole.

Elemente, nadine i postupke vrednovanja vladanja udenika predlaZe Tim za izradu kriterija,
objedinjuje ih i uskla<Iuj e na razini Skole, a Uditeljsko vije6e razmatra, definira/redefinira i
usvaja.

elanak 19.

Razrednik zakljuduje ocjenu vladanja udenika uz mi5ljenje Razrednog vijeia.
U zapisniku sjednice tog Razrednog vije6a razrednik uz odgovaraju6u todku dnevnog reda

upisuje napomenu: ,,ocjene vladanja zakljudio razrednik uz mi5ljenje i suglasnost Razrednog

vije6a". Po potrebi navodi naglaske i zakljudke iz rasprave o ocjeni vladanja za pojedinog
udenika, ako ne postoji suglasnost oko ocjene.



elanak 20.

Elementi vrednovanj a vladanj a udenika

1. Odnos uienika prema nastavnom radu i uienju

UZORNO DOBRO LOSE

Uienik:

redovito pohada nastavu i ostale
aktivnosti, ne kasni na nastavu i ostale
oblike odgojno-obrivovnog rada u
SkoU, nema neopravdanih
izostanaka

a izostaje i/ili kasni na nastavu te na
druge oblike odgojno-obrazovnog rada
u Stoti Sto znadi, zakasnio je ili
neopravdano izostao 0.5 do 0.99 Yo od
ukupnog broja sati koje pohada u tom
razredu (redovna i izborna nastava)

Uienik:
a

Uienik:
o desto neopravdano izostaje s nastave te

sa drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada u Skoli

o izostaoje neopravdano viSe od 1% sati
redovne i izborne nastave koju pohada

se redovito primjereno i odgovomo
odnosi prema udenju i radu (na satu
suraduje, aktivan je i zainteresiran)
redovito nosi sav potreban pribor

a

a

povremeno se neprimjereno i
neodgovorno odnosi prema udenju i
radu
opomenut zbog kori5tenja mobitela
pod satom
reagira na poticaj uditelja/strudnog
suradnika i nastoji promijeniti
pona5anje

o

a

a

a rijetko po5tuje pravila, rijetko se

primjereno odnosi prema udenju i radu
(rijetko udi, izvr5ava dogovorene
zadatke, ne pi5e domaie zadate, ne

nosi potreban pribor i opremu) te nakon
poticaja uditelja/strudnog suradnika
ponavlja pogre5ke

vi5e puta opomenut za kori5tenje
mobitela pod nastavom

a



a redovito po5tuje dogovorena pravila
ponaSanja za vrijeme nastave i svih
oblika rada u Skoli
aktivan je, pozoran, pristojan u
komunikaciji s uditeljima i udenicima.
Pridonosi dobroj radnoj atmosferi i
kvaliteti udenja u razredu. Suraduje,
potide i podiZe kvalitetu udenja u
odjelu
pomaZe drugim udenicima u radu.

a

a

a povremeno ne po5tuje dogovorena
pravila za vrijeme nastave i svih oblika
odgoj no-ob r azov no g r ada
potrebno ga je poticati na aktivno
sudjelovanje u radu i pozorno pra6enje
nastave, na pristojnost u komunikaciji
s uditeljima i udenicima te na
sudjelovanje i suradnju u zajednidkim
aktivnostima.
povremeno ometa rad nastavnika i
udenika tijekom rada, ali reagira na
upozorenie

a

a

a

a

rijetko po5tuje dogovorena pravila za

vrijeme svih oblika rada u Skoli

desto ometa nastavni proces,
neprimjereno komunicira, naruSava

radnu atmosferu

na upozorenja i opomene ne ispravlja
pona5anje

a

2. Odnos uienika prema drugim uienicima

UZORNO DOBRO LOSE

Uienik:
o redovito prijateljski pristupa drugim

udenicima i spreman je pomo6i
povremeno
prijateljsko
drugima

treba poticaj za
pona5anje i pomo6

Uienik:
a

Uienik:
o rrjetko prijateljski pristupa drugim

udenicima i pomaZe im

o redovito predstavlja uzor svojim
svakodnevnim ponaSanjem i nadinom
na koji komunicira s drugim
udenicima

povremeno se neprimjereno pona5a te
povremeno neprimjereno komunicira
s drugim udenicima

a rijetko pokazuje primjereno
ponaSanje i rijetko na pristojan nadin

komunicira s drugim udenicima
(koristi vrlo neprimj erene izraze)



je tolerantan te redovito prihvada

razliditosti i po5tuje prava drugih
udenika

povremeno ne po5tuje i ne tolerira
prava i razliditost drugih udenika

a rijetko po5tuje i tolerira prava i
razliditost drugih udenika, te ih vrijeda
i omalovaZava

o

o tolerantan u komunikaciji u odjelu i
on line okruZenju, probleme uvijek
rj eSava primj erenom komunikacij om i
po5tujuii nadela nenasilja i jednakosti

povremeno dolazi u sukobe s drugim
udenicima (verbalno, fizidki i u on -
line okruZenju), povremeno ne poStuje

nadela nenasilja i jednakosti, ali
reagira na opomenu

a rijetko po5tuje i tolerira prava i
razliditost drugih udenika (vrijeda ih,
ponovljeno uznemirava udenike

verbalno/fizidki i u on-line okruZenju

- zastra5uje druge udenike (verbalno,

fizidkiiuon-lineokruZenju),
viSekratno ne po5tuje nadela nenasilja
i jednakosti i ne ispravlja pogre5ke

a

a redovito u sludaju pogre5ke prihvada i
ispravlja istu na koju je upozoren

povremeno ponavlja pogre5ke na koje
je upozoren te ih nakon nekog
vremena ispravlja

a o rrjetko prihva6a odgovornost za svoje

postupke
. rrjetko ispravlja pogre5ke

o prebacuje odgovornost na druge

redovito suraduje s drugim udenicima
u zajednidkim aktivnostima te pritom
bez poteSko 6a uv aLav a tude mi5lj enj e

povremeno ne sudjeluje u
zajednidkim aktivnostima s drugim
udenicima te povremeno ne uvaZava

tude miSljenje

a a rijetko sudjeluje u zajednidkim
aktivnostima s drugim udenicima te
rijetko uvaLava tude mi5ljenje i
razliditost



3. Odnos uienika prema uiiteljima i ostalim djelatnicima

UZORNO DOBRO LOSE

Uienik:
. redovito poStuje uditelje i druge

djelatnike Skole za vrijeme izvodenja
nastave i ostalih oblika odgojno-
obrazovnog rada

Uienik:
. povremeno pokazuje nepo5tovanje

prema uditeljima i drugim djelatnicima
Skole za vrijeme izvodenja nastave i
ostalih oblika odgojno-obrazovnog
rada

Uienik:
. rrjetko poStuje uditelje i druge

djelatnike Skole za vrijeme izvodenja

nastave i ostalih oblika odgojno-

obrazovnog rada (onemoguiuje
pravovaljanu provedbu odgojno-

obrazovnog rada uditelja i stvara loSu

radnu atmosferu)

a redovito izvr5ava sve zamolbe, upute

i zadatke uditelja te drugih Skolskih

djelatnika tijekom nastave i ostalih
oblika odgojno-obrazovnog rada za

vrijeme boravka u Skoli i izvan nje, a
koji su u skladu sa svim zakonskim
propisima Skole

povremeno ne izvr5ava sve zamolbe,
upute i zadatke uditelja te drugih
Skolskih djelatnika tijekom nastave i
ostalih oblika odgojno-obrazovnog
radazavrijeme boravka u Skoli iizvan
nje, a koji su u skladu sa svim
zakonskim propisima Skole

a rijetko izvr5ava zamolbe, upute i
zadatke uditelja te drugih Skolskih

djelatnika tijekom nastave i ostalih
oblika odgojno-obrazovnog rada za

vrijeme boravka u Skoli i izvan nje

a

redovito na primjeren nadin

komunicira sa uditeljima i drugim
djelatnicima i gostima Skole te se

pona5a pristojno

povremeno na neprimjeren i
nepristojan nadin komunicira sa

uditeljima i drugim djelatnicima i
gostima Skole

a rijetko na primjeren i pristojan nadin

komunicira sa uditeljima i drugim
djelatnicima i gostima Skole; svojim
pona5anjem omalovaZava rad uditelja

a

povremeno prihvaia odgovornost za

vlastite postupke

reagira na upozorenje te se trudi
ispraviti neprimjereno pona3anje

o

a

rijetko prihva6a odgovornost za vlastite
postupke i unatod upozorenjima
ponavlja neprimj ereno pona5anj e

o. redovito prihva6a odgovornost za

vlastite postupke



4. Odnos uienika prema imovini, dru5tvenom i prirodnom okruZenju te zdravstvenoj za5titi

DOBRO LOSE

Uienik:
o redovito brine o svojoj i tudoj imovini
. redovito dolazi dist, uredan i primjereno

odjeven

Uienik:
o povremeno brine o svojoj i tudoj

imovini
o povremeno dolazi neuredan i

neprimjereno odjeven

Uienik:
o rrjetko brine o svojoj i tudoj imovini
o otuduje imovinu
o desto dolazi neuredan i neprimjereno

odjeven

redovito po5tuje zabranu unoSenja

sredstava navedenih u Ku6nom redu
Skole u njezin unutra5nji ili vanjski
prostor

o a povremeno ne po5tuje zabranu
unoSenja sredstava navedenih u
Kudnom redu Skole u njezin unutraSnji
ili vanjski prostor, o demu postoji
evidencija

ponovljeno ne poStuje zabranu
uno5enja sredstava navedenih u
Kudnom redu Skole u nlezin
unutra5nji ili vanjski prostor, o demu

postoji evidencija

a

redovito brine o Skolskom interijeru,
urednosti, nosi preobuku

o a povremeno ne brine o Skolskom
interijeru i urednosti Skolskog okoli5a,
povremeno zaboravi preobuku, ali na
poticaj mij enj a ponaSanj e

rijetko brine o Skolskom interijeru i
urednosti Skolskog okoli5a

desto zaboravi preobuku te se ne Zeli

preobuti

a

a

redovito svojim pona5anjem daje
primjer ostalim udenicima, upozorava
ih i nastoji pozitivno djelovati na njih
u situacijama u kojima se kr5i
pozitivan i primjeren odnos prema

imovini, okoli5u

a

a

povremeno sudjeluje u situacijama u
kojima se krii pozitivan i primjeren
odnos prema imovini, okoli5u
izlazi iz prostora Skole i Skolskog

dvori5ta usprkos zabrani, ali ne

ponavlj a nakon upozorenj a

rijetko svojim pona5anjem daje dobar
primjer ostalim udenicima (desto

sudjeluje u situacijama u kojima se

kr5i pozitivan i primjeren odnos

prema imovini, okoli5u) i dalje izlazi
iz Skolskih prostora i izlaLe se

opasnosti

o

UZORNO



povremeno prihvada odgovornost za

svoje postupke

reagira na upozorenje te se trudi
ispraviti neprimj ereno pona5anj e

o

a

a

o

aktivno Stiti i zalaLe se za uredenje
Skole i okoliSa, brine o imovini i
sudjeluje u uredivanju Skole

prilikom putovanja u Skolu pridrZava
se pravila sigurnosti

svojim pona5anjem nenamjemo
uzrokuje Stetu na imovini udenika, u

Skoli, Skolskom autobusu, dvorart za

tjelesni, a rjede se brine i aktivan je u
uredivanju Skole i okoli5a

svojim pona5anjem uzrokovao Stetu

na imovini Skole ili udenika, u
Skolskom autobusu, dvorani za

tjelesni i ne pokazuje brigu za

imovinuiokoli5iosobe
ne pokazuje Leljtt za promjenom

pona5anja

a

a po5tuje pravila prema Kuinom redu,
brine se za svoje zdrav\e i po5tuje

osnovna pravila mentalne higijene

povremeno je potrebno upozoravati
na pravila sadrZana u Kuinom redu, a
koja se odnose na osobnu sigumost i
za5titu zdravlja i tada ih se pridrZava

a de56e je potrebno poticati na pravila
sadrLana u Kuinom redu, a koja se

odnose na osobnu sigurnost, higijenu
i za5titu zdravlja, no i dalje ih se te5ko
pridrlava i de56e kr5i

a

a u potpunosti se pridrlava zabrane
kori5tenja mobilnih uredaja u prostoru
Skole i Skolskog okoli5a

povremeno koristi mobitel dok je u
Skoli, ali na upozorenje iskljuduje i
sprema

ne ugroZava privatnost udenika i
nastavnika

a

a

de5ie koristi mobitel dok je u Skoli,

ponekad i za vrijeme sata

snima, objavljuje sadrLaje, ne po5tuje

osobne granice i privatnost uditelja i
udenika i time im ugroZava sigurnost i
privatnost.

a

a

o redovito prihva6a odgovornost za

svoje postupke

. njetko prihvaia odgovornost za svoje

postupke i unatod upozorenjima
ponavlj a neprimj ereno ponaSanj e

a



itanak zt.
Pravila pona5anja udenika u Skoh ukljuduju sve prostore u kojima se odrZava nastava, kabinete,

Skolske hodnike, blagovaonicu, toalete, nastavno-sportsku dvoranu, pilaze Skoli, dvori5te

Skole i za udenike putnike Skolski autobus.

Clanak22.
Ovi kriteriji odnose se i na pona5anje udenika u Skoli, ali i izvan nje (npr. prilikom prijevoza

Skolskim autobusom, na izletima, ekskurzijama, posjetima razliditim ustanovama u organizaciji
Skole, na svim dogadanjima gdje predstavljaju Skolu i sl.;.

ilanak 23.

Podetna je ocjena vladanja udenika najviSa ocjena, koja se postupno, u skladu s prethodno

navedenim kriterij ima, sniZava.

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak24.
Izmjene i dopune ovih kriterija donose se na nadin i po postupku po kojima su i doneseni

Kriteriji za vrednovanje i ocjenjivanje vladanja OS ,,Silvi;e Strahimir Kranjdevi6" Levanjska

Varo5.

ehnak 25.

Kriteriji stupaju na snagu danom usvajanja.

-/'Ravnateljica:

Sego,


